AYUNTAMIENTO
DE CATRAL

Concejalia de
Educacion

NORMAS DE ADMISIéN’ DE LA ESCUELA DE
EDUCACION INFANTIL “"ANGEL DE LA GUARDA".
CURSO ESCOLAR 2010-2011.

Normas por las que se regula el procedimiento de Admision en el
Centro de Educacidon Infantil de Titularidad Municipal "ANGEL DE LA
GUARDA”.

El Centro de Educacion Infantil "ANGEL DE LA GUARDA” para nifios de
0 a 3 lleva en funcionamiento 2 afios cumpliendo con los objetivos
por los que se creo:

- Dar una atencion de calidad a estos ninos en su doble vertiente
educativo asistencial
- Facilitar la compatibilizacién de la vida familiar y laboral.

Mediante esta resolucion se pretende regular el procedimiento de
admision en el Centro Infantil, de Titularidad Municipal ,
proporcionando un instrumento riguroso y objetivo para adjudicar las
plazas con criterios de politica social, definiendo circunstancias
sociofamiliares de grave riesgo, estableciendo especialidades para
hijos que en el seno de su familia se produzca violencia doméstica o
reservando un 10% de las plazas para nifos con necesidades
educativas especiales asociadas a discapacidad fisica, psiquica, o
sensorial, o niflos derivados desde los Servicios Sociales Municipales.

Articulo 1.- Objeto.

1.- Esta Resolucion tiene como objeto regular con caracter general la
prestacion del Servicio de Educacion Infantil de titularidad Municipal,
en el desarrollo de la normativa vigente y, en especial, el
procedimiento de admision de dicho centro.

2.- El procedimiento de admisién comprendera la adjudicacién de
plazas para la atencidn a los nifios en edades comprendidas entre los
5 meses y 3 anos.

3.- Este Centro Municipal de Educaciéon Infantil tendra como maximo
el siguiente numero de alumnos por unidad:



- 1 unidad para ninosde 0 a 1: 1/8
- 2 unidades para ninosde 1 a 2: 2/13
- 2 unidades para nifos de 2 a 3: 2/16.

Sin perjuicio de posteriores ampliaciones de unidades.

Articulo 2.- Identidad del Centro Municipal de Educacion
Infantil "Angel de la Guarda”.

1.- El Centro Municipal de Educacién Infantil es un servicio publico
prestado por el Ayuntamiento cuyo objeto es conseguir el desarrollo
integral de los nifos en su primera infancia.

2.- ElI Centro Municipal de Educacién Infantil cumplira cuantos
requisitos disponga tanto la administracion educativa de la
Generalitat Valenciana como el Ayuntamiento de Catral.

Articulo 3.- Gestion de los Centros Municipales de Educacion
Infantil.

1.- El Ayuntamiento cedera las funciones administrativas del Centro
Municipal de Educacién Infantil a la empresa licitadora, en éste caso

2.- En el Centro Municipal de Educaciéon Infantil existiran
profesionales especializados, con funciones definidas, conforme a la
normativa educativa vigente.

3.- ElI Ayuntamiento podra firmar convenios en otras
Administraciones Publicas a fin de disponer para los mismos de los
recursos necesarios para su desarrollo.

Articulo 4.- Destinatarios.

1.- Seran destinatarios los nifios cuya edad esté comprendida entre
los cinco meses y los tres afios.

2.- Los nifios nacidos en el afio 2008, 2009 y 2010 tendran derecho a
optar por una plaza.

Articulo 5.- Requisitos Generales.

Los requisitos para solicitar una plaza en la Escuela de Educacién
Infantil seran los siguientes:

1.- Los padres, tutores o representantes legales y los nifios deberan
estar empadronados en el Municipio de Catral, con anterioridad al



inicio del plazo de presentacién de solicitudes y mantener el
empadronamiento durante el curso escolar.

2.- A los efectos de esta Resolucion se entiende por familia ademas
del menor que da lugar a la admision en el Centro, la unidad formada
por todas aquellas personas que convivan en un mismo domicilio
relacionadas entre si:

a) Por vinculo matrimonial o uniéon de hecho.

b) Por parentesco de consanguinidad, adopcién o afinidad, hasta el
segundo grado.

c) Por situacion derivada de acogimiento familiar simple,
permanente o preadoptivo.

d) La familia monoparental, entendiendo aquel supuesto en que el
menor convive exclusivamente con uno de los padres, tanto en
casos de viudedad, separacidon o divorcio, como aquellos
supuestos en el que el menor haya sido reconocido por uno de
los padres.

En cualquier caso, se considerara la situacidn de convivencia en
la fecha de solicitud.

3.- Estos requisitos, a excepcidén del relativo al empadronamiento,
deberan cumplirse en la fecha de la correspondiente solicitud.

4.- En los casos en el que las circunstancias sociofamiliares ocasionen
un grave riesgo para el nifio, la admision de este no estara sujeta a
los criterios anteriormente citados.

Se consideraran como circunstancias sociofamiliares de grave riesgo:

- Las que originen la adopcion de medidas protectoras del nifo,
conforme a la legislacion vigente.

Las que originen carencias o dificultades en la atencién a las
necesidades basicas que los menores precisan para su correcto
desarrollo fisico, psiquico y social, y que no requieran en principio la
separacion del medio familiar. Quedaran incluidos en este apartado
los hijos que en el seno de su familia se produzca violencia
domeéstica.

Articulo 6.- Reserva de plazas y nuevo ingreso.

1.- Los nifios que ingresen en el Centro de Educacion Infantil tendran
derecho a una reserva de plaza para los cursos superiores, siempre
que se acredite que siguen siendo vecinos del municipio de Catral.

2.- Las plazas que no se hayan reservado seran consideradas como
de nuevo ingreso, seran objeto de la correspondiente convocatoria
por parte del Centro Infantil.



3.- La reserva de plazas atendera a una serie de criterios de admisién
de los alumnos/as.

4.- Se reservara, para niflos/as derivados desde los servicios sociales
2 plazas del total, pasando las que no se cubran por este turno al
régimen general de acceso.

Articulo 7.- Calendario y Horario.

1.- El Centro Municipal de Educacion Infantil prestara sus servicios a
los niflos de lunes a viernes todos los dias durante once meses al
afo, de septiembre a julio, ambos inclusive. El calendario escolar sera
aprobado todos los afios en septiembre.

Los dias comprendidos desde el 1 de septiembre hasta Ila
incorporaciéon de los nifios, se dedicaran a la programacion vy
preparacién del centro.

2.- El horario de dicho Centro sera de 8:00 a 20:00h. Se considerara
horario oficial el comprendido entre las 9:00 a 13:00h y 15:00 a
17:00h, y horario ampliado de 8:00 a 9:00h y de 17:00 a 20:00
horas.

3.- Hay servicio de comedor para los nifos que lo soliciten.

4.- La incorporacién por primera vez de los niflos requerird la
planificacion del correspondiente periodo de adaptacion. Este periodo
debera planificarse al inicio del curso y contemplara la participacién y
colaboracién de las familias, y la flexibilizacién del horario de los
ninos para su mejor adaptacion.

5.- El horario quedara distribuido de la siguiente manera:
- Jornada oficial: de 9:00h a 17:00h
- Jornada con horas extraordinarias: pudiendo asistir el nifio
desde las 0:00h hasta las 20:00h, con o sin comedor.
Articulo 8.- Comisiones de valoracion.
1.- Se constituirda una Comisidén de Valoracidn, con el fin de coordinar
el proceso de admisidn y realizar la valoracion de las solicitudes de

nuevo ingreso.

2.- La comisién de valoracidn estard compuesta por los siguientes
miembros:

- Presidente, que sera el alcalde o miembro en quién delegue.



- La concejala de Educacién.

- La Directora del Centro de Educacion Infantil.
- Técnico Superior en Educacion Infantil.

- Un representante de los padres.

Actuara como secretario de la comision, con voz pero sin voto, un
funcionario del Ayuntamiento, nombrado por el Alcalde.

3.- Son funciones de las comisiones de valoracion:

a) Garantizar el buen funcionamiento del proceso de admisién,
segun lo establecido en esta resolucion.

b) Valorar las solicitudes conforme a los criterios establecidos en
las presentes normas y elaborar la relacién provisional de
admitidos y listas de espera.

c) Determinar, previa comprobacién del mantenimiento de
requisitos por los interesados que han efectuado reserva de
plaza.

d) Recabar de los solicitantes la documentacién adicional que
precise para la justificacion de las situaciones vy las
circunstancias alegadas.

e) Informar y procesar las reclamaciones y peticiones que en su
caso se presenten.

f) Velar para que el centro, facilite a los padres o tutores que lo
soliciten y expongan en su tablédn de anuncios la siguiente
informacion:

- Unidades de funcionamiento del centro

- Normativa reguladora de la admisidon de alumnos en el Centro
Infantil.

- Numero posible de plazas vacantes en cada una de las unidades
para el afo académico al que se refiere el proceso de admision.

Articulo 9.- Solicitudes, plazo y lugar de presentacion.

1.- Los impresos de solicitud estaran a disposicion de los
demandantes en la Escuela Infantil "Angel de la Guarda”.

2.- El plazo de presentacion de las solicitudes sera del 1 al 17 de Abril
de 2010 (ambos inclusive), en la Primera Planta del Ayuntamiento de
Catral, despacho de Concejalias.

3.- El horario de recogida de solicitudes sera de 9:00h a 14:00h.

4.- Si las solicitudes no estuvieran debidamente cumplimentadas o no
se acompaflaran de la documentacion exigida, se requerira al
interesado para que en el plazo de cinco dias subsane la falta o
acompane los documentos preceptivos, con indicacion de que si no lo
hicieren, se les considerara desistido de su peticién.

5.- Finalizado el plazo de presentacidén de peticiones y a partir del 20
de abril de 2010 podran presentarse otras solicitudes a través del



Registro del Ayuntamiento, elaborandose a tal efecto una lista por
riguroso orden de llegada. Estos solicitantes se situaran por detras de
los que queden en la lista de espera dentro del periodo de inscripcién.

Articulo 10.- Documentacion a aportar con la solicitud.

1.- Alumnos matriculados en el centro y que reserven plazas para
Cursos superiores:

- Certificado de empadronamiento.

2.- Las solicitudes de plaza de nuevo ingreso deben ir acompanadas
de las fotocopias de la siguiente documentacion:

a) Documentacidn justificativa de la situacién familiar:

- Documento nacional de identidad de los padres o tutores.

- Libro de familia completo, o en su defecto, certificacion de
nacimiento del niflo para el que se solicita la plaza.

- Titulo actualizado, en su caso, de familia numerosa.

- Certificado de condicidon reconocida de minusvalido fisico,
psiquico o sensorial del nifio/a.

- En el supuesto de acogimiento familiar o preadoptivo,
documentacién acreditativa que lo avale.

- En el caso de circunstancias socio familiares, que ocasionen un
grave riesgo para el meno, asociadas a situaciones sociales o
culturales desfavorecidas, debera acreditarse la concurrencia de
dichas circunstancias mediante informe de Servicios Sociales
Municipales.

- En los casos de separacion o divorcio se debera presentar la
correspondiente resolucién o sentencia.

- La acreditacién de familia monoparental.

b) Documentacion justificativa de la situacion laboral:

- La ultima nédmina o justificacién de la situacién laboral.

- Fotocopia del contrato de trabajo (para los no fijos).

- Para los auténomos: declaracion de la renta del afio

correspondiente a 2009.

Articulo 11.- Criterios de Valoracion
1.- Finalizados los plazos de presentacién de nuevo ingreso, de
acuerdo con la documentacidn presentada, se procedera a la

valoracion de las mismas de acuerdo con el siguiente baremo:

1.1 Situacion laboral familiar.



- Padres o tutores trabajando (Ambos): 5 puntos.

- Familia Monoparental: Progenitor o tutor responsable
trabajando: 5 puntos.

- Uno de los padres o tutores trabajando y el otro con
impedimento para atender al nifo debidamente certificado: 4
puntos.

- Situacién laboral de desempleo, del padre/madre o tutor, sin
prestacion econdmica: 3 puntos.

- Uno de los padres o tutores trabajando y el otro en situacién de
excedencia para el cuidado de los hijos: 2 puntos.

- Uno de los padres o tutores trabajando y el otro sin
impedimento para atender al nifno: 1 punto.

1.2 Situacion sociofamiliar.

- Por la condicion de familia numerosa: 5 puntos.

- Por la condicion de familia monoparental: 5 puntos.

- En caso de matriculacion conjunta de hermanos: 3 puntos.

- Nifos en situacién de acogimiento familiar o preadopcion: 4
puntos.

- Parto multiple en el mismo afo o inmediatamente anterior: 3
puntos.

Articulo 12.- Resolucion.

1.- Las listas provisionales de admitidos y lista de espera, elaboradas
y por orden de puntuacion, se publicaran el 21 de Mayo en el tabldn
de anuncios del Ayuntamiento y la Escuela Infantil.

2.- Podran presentarse reclamaciones a las listas provisionales de
admitidos durante un plazo de tres dias habiles desde su publicacion
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y Escuela Infantil. Las
reclamaciones seran resueltas por la administracién Municipal en el
plazo de tres dias habiles.

3.- Una vez analizadas las reclamaciones, la alcaldia resolvera la
convocatoria estableciendo la lista definitiva de admitidos y de espera
por riguroso orden de puntuacion el 28 de mayo de 2010 en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento y Escuela Infantil.

Articulo 13.- Matricula.

1.- La matricula de los nifios en el Centro debera formalizarse del 7 al
11 de junio de 2010.

2.- La formalizacion de la matricula deberd realizarse con la
aportacion de los siguientes documentos:

a) Datos de la domiciliacién bancaria.
b) Fotocopia compulsada de la Tarjeta de la Seguridad Social o del
Seguro médico donde esté inscrito el nifio.



c) Certificado médico (solicitar en el ayuntamiento)
d) 6 Fotografias tamafo carné del nino.

3.- Si finalizado el periodo de matricula no se hubiese formalizado
ésta, decaera el derecho a la plaza obtenida, la cual se ofertara a los
solicitantes que hubiesen sido incluidos en la lista de espera.

Articulo 14.-Bajas.

1.- Causaran baja, en la Escuela Infantil Municipal, dando lugar a la
correspondiente vacante, aquellos nifos admitidos en los que
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Renuncia voluntaria de la plaza, formulada por los padres o
tutores ante el responsable del centro.

b) Falta de asistencia al centro durante 15 dias lectivos
continuados, o 30 alternos sin previo aviso ni causa justificada.

c) Impago de dos cuotas mensuales sucesivas.

d) Plazas que, sin causa justificada, no se hayan cubierto a los
quince dias de iniciado el curso correspondiente, sin notificacion
expresa ni justificacidn de la familia.

e) No respetar los horarios de forma reiterada

f) Falsedad en los datos o documentos aportados por el
solicitante.

g) Pérdida de la condicién de vecino de Catral.

2.- Las bajas voluntarias que se produzcan durante el curso escolar
deberan ser comunicadas por escrito, por los padres o tutores de los
ninos en el Registro Municipal para proceder a establecer la fecha a
partir de la cual dejaran de abonarse las cuotas correspondientes.

Articulo 15.- Adjudicacion de vacantes durante el curso.

1.- Las vacantes que se produzcan durante el curso se cubriran en el
plazo maximo de siete dias desde que se produjo la vacante, con la
lista de espera, por riguroso orden de puntuacion. No obstante,
tendran preferencia para la asignacion de vacantes sobre las
solicitudes de cuantos figurasen en lista de espera, las solicitudes de
plaza para nifios con informe de las Servicios Sociales del
Ayuntamiento.

2.- En el caso de que, una vez finalizado el proceso de matriculacion,
quedaran vacantes a lo largo del curso en el Centro y no existiera
lista de espera, se dara la mayor difusion posible de este hecho en los
tablones de anuncios del Ayuntamiento, exponiéndolo durante 10 dias
y dando un plazo de presentacion de solicitudes. En estos casos, la
admisién se realizara, previa baremacion de las solicitudes



presentadas a cargo de la comisién de valoracién, por resolucién del
Alcalde.

3.- Se admitiran las solicitudes de nifios fuera de plazo siempre y
cuando hayan plazas y cumplan los requisitos.

Articulo 16.- Precios

1.- Al realizar la matricula la Administracién Municipal comunicard a
los interesados la cuota mensual a abonar durante el curso que, en
su caso, se le haya aplicado conforme al precio publico que para cada
curso escolar se apruebe.

2.- Las cuotas se abonaran por mensualidades y deberan estar
ingresadas en los primeros 10 dias de cada mes.

Articulo 17.- Anulacion de la Solicitud.

La comprobada falsedad de los datos aportados producira la

anulacion de la solicitud y de todos los tramites posteriores, incluida
la matricula.

En Catral, a 18 de Marzo de 2010.

El Alcalde- Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Catral

D.Aurelio David Albero Garcia.



